
Angebote 
der Stiftung STUFEN zum ERFOLG 

Grundlagen-Veranstaltungen zur Vermittlung 
essen-zieller Schlüssel-Kompetenzen, und zwar 

PELZ-Erfolgs-Bausteine im Präsenz- oder 
Online-Format (Blended Learning) sowie den 
ergän-zenden Baustein Mentale Fitness. 
P Erfolg durch Persönlichkeit/Grundlagen 

wert-schätzender Kommunikation 
E Erfolg durch Berufs-Ziel-Entwicklung - 

Karriere-Strategie/Erfolgs- Methodologie 
L Erfolg durch Lernen lernen – lebenslang und 

individuell-optimal 
Z Erfolg durch EffEff Umgang mit der Zeit / 

Selbst- und Prioritäten-Management 
M Erfolg durch mentale Fitness – Wirkung von 

Gedanken, auch auf den Körper 
Die vier PELZ-Bausteine ergänzen sich. Sie 
können einzeln und in beliebiger Reihenfolge 
ab-solviert werden.  

Finanziert werden sie durch Sponsoren, 
Förder-Mittel und / oder Teilnehmer-Beiträge. 

Zielgruppen sind Schüler / Studenten / 
Auszubil-dende, Eltern, Lehrer, Ausbilder ... 

Teilnehmern und Interessenten stehen die 
Pub-likationen der STUFEN-Schriften-Reihe, 
unsere beiden Jubiläums-Bände sowie die 
STUFEN-GABAL-Kid-Bände zur Verfügung: 

• Wagner / Kalina: Persönlichkeit und Erfolg
Wertschätzende Kommunikation

• Wagner / Bürkle: Erfolgs-
Methodologie/Karriere-Strategie 

• Beuth / Hahl: Erfolg durch Lernen lernen
• Schmitt / Eggers:  Erfolg durch EffEff-

Umgang mit der Zeit
• Birker / Birker: Erfolg durch Mentale

Fitness
• Wagner / Weg-Gefährten: Erfolg ist

machbar!
• Wagner / Schmitt: Bildung tut Not! Lebens-

Kunst durch Lebens-Kunde 
• Wagner / Kunz: Stärken erkennen
• Wagner / Kunz: Gemeinsam erfolgreich

Wir sind engagierte Menschen … 
… aus Wirtschaft, Schule und Hochschule und 
bereits seit Jahrzenten mit der Vermittlung 
grundlegender Schlüssel-Kompetenzen aktiv. 

... die mit Freude Grundlagen-Wissen weiter-
geben und vor allem junge Menschen 
frühzeitig motivieren und fördern wollen, ihre 
Talente individuell-optimal erkennen und zu 
nutzen. 

Unsere PELZ-Erfolgs-Bausteine sind mit dem 
DVWO-Qualitäts-Siegel ausgezeichnet. 

Referenzen (Auswahl) 

• Martin-Luther-Schule, Rimbach /
Odenwald 

• Lessing-Gymnasium Lampertheim 
• Kaufmännische Lehr-Anstalten,

Bremerhaven
• Strahlemann-Stiftung, Heppenheim 
• Hochschule Worms, FB IT
• Sparkasse VEST, Recklinghausen
Bildungs- und Chancen-Stiftung 
STUFEN zum ERFOLG 
Richthofenstr. 12 
76831 Billigheim / Pfalz
info@stufenzumerfolg.de 

Ihren STUFEN-Partner vor Ort finden Sie: 
www.stufenzumerfolg.de 

Bildungs- und Chancen-Stiftung 

Wofür stehen wir? 
Was ist unsere Missio 

Zentrales Stiftungs-Ziel ist  

Chancen-Gerechtigkeit: 

Wir wollen Menschen, vor allem junge Men-
schen, frühzeitig motivieren und befähigen, die  
in ihnen liegenden Potenziale zu erkennen, zu 
akzeptieren, zu entfalten und zu nutzen, und 
zwar zum beruflichen und persönlichen Erfolg 
und auch zum Erfolg von Wirtschaft und 
Gesellschaft. 

Was bewegt uns? 
Wir fördern die Entwicklung und Vertiefung 
„grundlegender“ Schlüssel-Kompetenzen, die 
jeder Mensch beruflich und privat notwendig 
benötigt, um den individuell möglichen Lebens-
Erfolg zu erreichen, unabhängig von Beruf, 
Alter, Geschlecht, Bildungs- bzw. Migrations-
Hintergrund etc. 

Unser Motto 
Denn indem ein Mensch mit den ihm von 
Natur gegebenen Gaben sich zu verwirklichen 
sucht, tut er das Höchste und einzig Sinnvolle, 
was er kann. 

Herrmann Hesse (Narziss und Goldmund)

Lebens-Kunst 

durch Lebens-Kunde für Lebens-Führung 

Das End-Ziel der STUFEN-Stiftung ist die zei-
tnahe Einführung des länderübergreifenden 
Grundlagen-Fachs Lebens-Kunst für alle Bil-
dungs-Einrichtungen von der Kita bis zur Uni-
versität – im Sinne der Förderung 

Nicht für die Schule – für das Leben lernen! 

Inhalte sind vor allem 
(in zielgruppen-angepasster Version) 

• PELZ-Bausteine als grundlegende 
Schlüssel-Kompetenzen, aufbauend auf 
der SKA und angereichert um 

• Grundlagen der Gesundheit 
• Grundlagen von Ethik und Religion

(Transparenz der Welt-Religionen) 
• Grundlagen von Verfassung sowie von

Wirtschaft und Finanzen 
• Grundlagen der Digitalisierung /

Sinnvoller Umgang in Schule und Freizeit 
Die Erarbeitung der Lehrpläne erfolgt auf 
Bundes-Ebene – in jeweils interdisziplinären 
Arbeits-Gruppen für jede Altersgruppe –  unter 
Beteiligung der Bundes-Länder sowie (auf 
Wunsch) mit Partnern der STUFEN-Stiftung. 

Reduktionen von Lehr-Inhalten – vor allem 
solchen, die veralten – werden erforderlich sein! 

Lebens-Kunst als Grundlagen-Fach 
ist das fundamentale Element zur Reform 
unseres defizitären Bildungs- und Schul-Sys-
tems, zugleich Beitrag zur nachhaltigen Besei-
tigung aktueller Arbeits-Markt-Probleme.  

Ergänzende Ausführungen sind Inhalte un-
serer Jubiläums-Publikation, STUFEN-Band 6: 
Schmitt / Wagner: Bildung tut Not!  / Lebens-
Kunst 

Persönlicher und beruflicher  
ERFOLG 

ist die innere ZUFRIEDENHEIT 
aufgrund von ART und GRAD 
sinnbasierter Ziel-Erreichung 

im Hinblick auf die  
individuelle Persönlichkeits-Struktur 

Hardy Wagner 



Erfolgs-Baustein P 
Persönlichkeit und Kommunikation 

Wie kann ich mich selbst besser erkennen 
und andere akzeptieren? 

Sie nutzen unsere bewährte, Selbstanalyse: 
Sie 

• erkennen Ihre Persönlichkeits-Struktur:
Stärken und Nicht-Stärken.

• unterscheiden Ihre Schwächen von Ihren 
Nicht-Stärken, 

• nutzen Ihre Verhaltens-Präferenzen:   Sach- 
oder Mensch-Orientierung insbesondere in
der Kommunikation,

• lernen, qualifiziert Feedback zu erhalten
und zu geben, 

• erkennen, was für unterschiedliche
Menschen besonders wichtig ist,

• lernen, unterschiedliche Menschen besser
einzuschätzen und mit Partnern wertschät-
zend zu kommunizieren.

Alle verfügen über eine Doppelpräferenz: 
Extraversion vs. Introversion 

Aufgaben- vs. Beziehungs-Orientierung 

Ergebnis: 
Sie verfügen über Selbsterkenntnis, um  ein ge-
sundes Selbst-Bewusstsein zu entwickeln und 
zu festigen. 
Sie kennen die Grundlagen für eine erfolgreiche, 
und zwar wertschätzende Kommunikation in 
Schule und Beruf, im Privat- und Arbeitsleben. 

Erfolgs-Baustein E 
Erfolgs-Methodik / Berufs-Ziel-

Findung 

Mit unserer bewährten Erfolgs-Metho-
dik, angelehnt an das bewährte EKS-Sys-
tem, klären Sie, 

• was Sie heute bereits können und wissen, 
• was Sie besonders interessiert und was

Ihnen wichtig ist,
• was Sie damit bewirken können, 
• für wen das auch wertvoll ist, 
• welche Informationen Sie noch benötigen, 
• wie Sie sich in der Schule profilieren und auf

dem Arbeitsmarkt interessant machen
können und 

• wie Sie nachhaltig ihren Erfolg sichern.

Ergebnis: 
Sie kennen Ihre „Differenz-Eignung“ und haben 
Ihre beruflichen Perspektiven entwickelt. Sie 
wis-sen aufgrund einer fundierten Methoden-
lehre des Erfolgs, wie Sie Ihre berufliche Zukunft 
gestalten können, Sie haben ein Leitbild und 
einen Plan für die nächsten Schritte. 

Erfolgs-Baustein L 
EffEff Lernen lernen – lebenslang 
Sie erkennen, was Sie beim Lernen be-
sonders motiviert und was Sie demo-
tiviert, und wie Sie 

• Ihren individuellen Stil für erfolgreiches
Lernen und Arbeiten entwickeln, 

• zu Ihnen passende Lern-Hilfen und -
Techniken anwenden, 

• sich auf Prüfungen und Präsentationen
erfolgreich vorbereiten, 

• Prüfungs-Stress vermeiden bzw. abbauen
und

• etwa Lern-Karten für eine individuelle Lern-
Kartei erstellen.

Ergebnis: 
Sie kennen EffEff Lerntechniken und können 
diejenigen anwenden, die Ihrer Struktur entspre-
chen. 
Sie lernen motiviert und zielorientiert und sind 
fähig, auf bereits erworbenes Wissen zurück-
zugreifen. 

Erfolgs-Baustein Z 
Prioritäten- und Selbst-Management 

Wie gehe ich mit meiner Zeit um? 
Wir alle verfügen über „alle Zeit der Welt", 
dennoch ist Zeit immer begrenzt. Um Ihre 
Zeit individuell-optimal nutzen zu können, 
lernen Sie wie Sie 

• Ihre individuellen Zeitdiebe identifizieren
und eliminieren, 

• zeitbezogene Persönlichkeitsaspekte
erkennen und berücksichtigen, 

• realistische Ziele und Prioritäten setzen und
EffEff umsetzen, 

• Dringlich von Wichtig unterscheiden
(Quadrant 2 von Covey) 

• Planungswerkzeuge kennen und selektiv
nutzen lernen.

Fließgewicht und Sinngebung 

Der Bereich, dessen Bedürfnisse nicht aus-
reichend berücksichtigt werden, erhält zeit-
weilig „Engpass- Charakter". 

Ergebnis: 
Sie entwickeln eine „individuell optimale" 
Methode, um sich Ziele zu setzen und diese 
auch erfolgreich zu erreichen. Sie verfügen über 
das not-wendige Handwerkszeug, Ihre wertvolle 
Zeit EffEff - effektiv und effizient - zu nutzen. 
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