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,Lebens-Erfolg”
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t lernbar

Hans Biirkle erklart in seinem neuen Fachbuch, wie jeder die richtigen Ziele findet

Von Nicole Weisheit-Zenz

NIERSTEIN. Eine bedeutende
berufliche Position und gutes
Einkommen, offentliches An-
sehen, sinnstiftende Aufgaben
oder Zeit mit der Familie: Er-
folg bedeutet fiir jeden etwas
anderes, weifs auch Hans Biirk-
le. Viele Jahre war er als Bera-
ter tatig, nun hat er als Co-Au-
tor von Hardy Wagner ein wei-
teres Buch verdffentlicht: Im
neuen Werk , Erfolgs-Methodo-
logie“ geht es darum, wie man
beruflich methodisch die per-
sonlich richtigen Ziele findet
und umsetzt.

LEUTE

Erfolg wird darin definiert als
sinnere Zufriedenheit auf-
grund von Art und Grad der
Ziel-Erreichung”. Und Hans
Biirkle ist sich sicher: , Lebens-
Erfolg* ist individuell und setzt
sich aus vielen kleinen Erfol-
gen zusammen. Nicht per Zu-
fall, sondern lehr- und lernbar.
Menschen in ihrer Weiterbil-
dung und ihrem Fortkommen
zu fordern ist ihm wichtig.
Jahrgang 1946, ist er in Stutt-
gart aufgewachsen, doch seit
Langem schon lebt er am
Rhein. In Nierstein engagiert er
sich im Verkehrsverein und be-
treibt nun im Ruhestand zu-
sammen mit seiner Frau ein
kleines Hotel, die Villa Spiegel-
berg. Nach dem BWL-Studium
hatte er seine Laufbahn in
Frankfurt gestartet, als Assis-
tent bei Wolfgang Mewes, im
Bereich Management-Fortbil-
dung. Beruflich war Hans
Biirkle als Unternehmens-, Per-
sonal- und Karriereberater ta-
tig, als Beirat mittelstandischer
Unternehmen, Vorstandsmit-
glied in Vereinigungen und
Lehrbeauftragter. Uber zehn
Biicher schrieb er bereits, da-

Mit seinem Co-Autor Hardy Wagner hat der Niersteiner Hans Biirkle die ,,Erfolgs-Methodologie”

verfasst.

ERHALTLICH

» Das Buch , Erfolgs-Methodo-
logie” ist erhaltlich im Buch-
handel, Internet oder iiber
die Stiftung.

runter Fachbuchbestseller wie
,Aktive Karrierestrategie“. Ein-
gesetzt wird dieses Hand-
werkszeug, darunter ein Tab-
leau zur Strategie-Entwick-
lung, gern in Unternehmen.
,Ziel ist letztlich, der richti-
gen Frau oder dem richtigen
Mann den Weg zum richtigen
Platz aufzuzeigen“, erklart
Hans Biirkle. Im neuen Buch
mochte er Schliisselkompeten-
zen vermitteln fiir privaten und

beruflichen Erfolg. Die Leser,
beschreibt er, sollen ,ihre Fa-
higkeiten zum eigenen und ge-
sellschaftlichen Nutzen entwi-
ckeln, ausbauen und einsetzen
- und zugleich auch Zugang
zum personlichen Lebens-Sinn
finden konnen“ Sein Know-
how, das sich schon oft in Be-
ratungsgesprachen und Semi-
naren bewahrt hatte, brachte er
gern mit ein, um das Buch zum
fairen Preis anbieten zu kon-
nen. Ansprechen mochte er da-
mit zum einen Berufstatige, die
ganz oder teilweise in einem
Beschiftigungsverhdltnis ste-
hen, Freiberufler oder auch
Rentner, die sich neue Visionen
erfiillen wollen. Besonders am
Herzen liegen ihm Schiiler,
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Studenten und Auszubildende.
Thnen mdochte das Buch einen
Zugang ermdglichen zu sonst
noch weitgehend unbekannten
Aspekten der ,Erfolgs-Verursa-
chung®, um personliche Erfol-
ge zligig umzusetzen.

Unterstiitzung vor allem
fir junge Menschen

Erreichen mochte er auch El-
tern junger Erwachsener, um
sie gut einschdtzen und for-
dern zu konnen. ,,Die Empfeh-
lungen sind seit Langem er-
probt“, berichtet Hans Biirkle.
Sie werden an der Hochschule
Worms geiibt und erfolgreich
umgesetzt, Gymnasien haben
gute Erfahrungen damit ge-

macht. Erschienen ist das Buch
als Band 4 in der Schriftenrei-
he der Bildungs-Stiftung ,,Stu-
fen zum Erfolg*. Sie unterstiitzt
vor allem junge Menschen,
den ihnen - aufgrund ihrer
Potenziale - mdglichen Erfolg
im Leben zu erreichen. Wo soll
es liberhaupt nach der Schule
hingehen? Was genau mochte
man nach dem Studium tun?
Allzu oft gebe es dazu nur va-
ge Vorstellungen, weif der Be-
rater, ,viele kennen sich gar
nicht in ihrer Personlichkeits-
Struktur®,

Mit seinem Wissen mochte er
weiterhelfen, Schritt fiir Schritt
eigene Starken zu erkennen,
auf Begabungen und bisher Er-
reichtes zu schauen, passende
Aufgabenbereiche und Berufs-
ziele zu finden. Bewusst ist der
neue Band als Arbeitsbuch an-
gelegt. Auf den Erlduterungs-
teil folgen praktische Ubungen,
Checklisten und weitere Me-
thoden. Augenmerk richten die
Autoren auf die , Differenzeig-
nung“: Wer um seine besonde-
ren Eigenschaften und Kennt-
nisse weif}, erklart Hans Biirk-
le, kann seine Einzigartigkeit
sichtbar machen, Ziele praziser
und auch realistisch formulie-
ren. Dadurch steigen die Chan-
cen, den richtigen Beruf zu fin-
den, sich durchzusetzen.

Ermutigt werden die Leser,
ihren ,,Markt“ zu beobachten,
Trends und Bedarf an ihrem
Konnen zu erkennen und sich
aktiv bei Firmen zu bewerben,
statt sich nur auf Stellenaus-
schreibungen zu melden. For-
mulierungshilfen und weitere
Tipps bietet das Buch. Auch im
Gesprach hat der Berater
manch einem helfen konnen,
den eigenen Weg zu finden.
Der schonste Lohn fiir ihn, sagt
Hans Biirkle, sind dann Riick-
meldungen wie ,Es hat ge-
klappt mit der Stelle, vielen
Dank.“




